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RESUMO

Segundo Angela Davis, quando uma mulher negra se movimenta, toda a
sociedade se movimenta com ela. Isso passa pela realidade das mulheres
negras que compdem a base da piramide racial, social e de género. De acordo
com Carneiro (2011), “sao suficientemente conhecidas as condi¢des historicas
nas Ameéricas que construiram a relagao de coisificagdo dos negros em geral e
das mulheres negras em particular’. Em 2008 na cidade de Lavras-MG foi
criado o projeto Centro Regional de Iniciagdo ao Atletismo (CRIA-Lavras) este
projeto se fez presente com o intuito de oportunizar criangas e jovens em
situacado de vulnerabilidade socioeconémica a ambi¢cao de melhores condi¢cdes
de vida através da educacao, viabilizado pela modalidade de atletismo. Nao por
acaso, entendendo a condigdo da mulher negra na sociedade, o projeto tinha
plena consciéncia de que as criangas e as adolescentes negras seriam
também beneficiadas com sua atengdo. O presente estudo buscou analisar o
autoconceito de 11 meninas negras do projeto CRIA-Lavras durante o periodo
escolar em varios periodos desde o inicio do projeto, entre elas atletas e
ex-atletas, todas estudantes de escolas publicas. A pesquisa se caracteriza
como pesquisa qualitativa de carater descritivo através de uma entrevista
estruturada. Foi possivel notar que a trajetéria escolar das meninas negras do
projeto CRIA-Lavras ndo as isentam de sofrer as dimensdes do racismo e
dessa forma pudemos evidenciar que andamos a passos lentos para
mudancgas plausiveis sobretudo para as mulheres negras em que ja sabemos o
quanto sofreu e ainda sofre dentro e fora das instituicdes escolares. Todavia, foi
constatado que o projeto CRIA-Lavras, cunhou mudangas significativas para
um autoconceito mais positivo das entrevistadas.

Palavras-chave: Mulheres negras, Racismo, autoconceito.
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INTRODUGAO

Segundo Angela Davis, quando uma mulher negra se movimenta, toda a
sociedade se movimenta com ela. Isso passa pela realidade das mulheres
negras que compdem a base da piramide racial, social e de género. Lélia
Gonzalez escreveu em 1982 um artigo no livro, o lugar da mulher: estudos
sobre a condigdo feminina na sociedade atual em que [...] seu texto visava
exatamente analisar a situacdo da mulher negra na sociedade brasileira,
considerando a sociedade patriarcal e as formas de dominagao exercidas nao
s6 pelos homens, mas também por mulheres brancas (RATTS, Alex, et. al
RIOS, Flavia, 2010).

De acordo com Carneiro (2011), “sdo suficientemente conhecidas as
condigdes histéricas nas Américas que construiram a relagdo de coisificagao

dos negros em geral e das mulheres negras em particular”. A vista disso:

No Brasil e na América Latina, a violagdo colonial perpetrada
pelos senhores brancos contra as mulheres negras e indigenas
€ a miscigenagao dai resultante esta na origem de todas as
construcdes de nossa identidade nacional (CARNEIRO, 2011,

p.1).

Em 2008 na cidade de Lavras-MG foi criado o projeto Centro Regional
de Iniciagdo ao Atletismo (CRIA-Lavras), pelo falecido professor Dr. Fernando
Roberto de Oliveira. Este projeto se fez presente com o intuito de oportunizar
criangas e jovens em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica a ambigcao
de melhores condicdes de vida através da educacdo, viabilizado pela
modalidade de atletismo.

O CRIA-Lavras é de grande importancia para a comunidade de Lavras
pois seus objetivos contemplam: a diminuicdo do trabalho infantil, promover a
inclusdo social de criangas e adolescentes, oportuniza-las o contato com o
esporte e ndo por acaso, entendendo a condigdo da mulher negra na
sociedade, o projeto tinha plena consciéncia de que as criangas e as
adolescentes negras seriam também beneficiadas com sua atengao, haja vista

sua marginalizacdo e desumanizagao.



Dessa forma, o presente estudo busca apresentar através do referencial
tedrico a construgdo da identidade das mulheres negras tal qual, explorar a
partir do termo autoconceito, que segundo Vaz Serra (1988) é a percepgao que
vocé tem sobre si mesmo, a trajetoria escolar das meninas do projeto.

Para Burs (1979) citado por Cristina et. al (2008) ele destaca trés
componentes basicos do autoconceito, sendo o aspecto cognitivo,

comportamental e afetivo, detalhando melhor:

O componente cognitivo se refere ao conjunto de caracteristicas
com o qual a pessoa se descreve e que nao necessariamente
deve ser verdadeiro ou objetivo, mas orientaria seu modo
habitual de ser e de se comportar. O aspecto comportamental é
influenciado diretamente pelo conceito que a pessoa tem de si
mesma, e, por ultimo, o componente afetivo, que diz respeito
aos afetos e emocbes que acompanham a descricdo de si
mesmo, e que foi definida por Coopersmith (1967) como
auto-estima. (CRISTINA et. al, 2008, pg. 19).

1.1. Problematica do Estudo

Como foi desenvolvido o autoconceito das meninas negras do Projeto

CRIA-Lavras durante o periodo escolar?

1.2. Objetivo

Este estudo busca analisar o autoconceito das meninas negras do

projeto CRIA-Lavras durante o periodo escolar.

1.3. Hipétese

Considerando toda a trajetoria de construcdo da identidade das
mulheres negras, acredita-se que o projeto CRIA-Lavras contribuiu para um
autoconceito mais positivo para essas meninas, dentro e fora das escolas

durante o periodo escolar.



1.4. Justificativa

E evidente a condicdo feminina no contexto social, sobretudo a de
mulheres negras. Considerando a visibilidade das pautas que envolvem a
tematica, hodiernamente, ainda temos poucos projetos que sejam efetivos para
que mudancgas bruscas ocorram.

Ademais, considerando o contexto multicultural das escolas, sobretudo
as publicas, podemos notar uma populacao plural e diversa, pressupondo a

instituicdo um local propicio para conflitos mediantes as mazelas da sociedade.



1. REFERENCIAL TEORICO

1.1 O Racismo no Brasil

O racismo € uma arma ideoldgica que vem se sofisticando no decorrer
do tempo com o intuito de manter as desigualdades sociais importantissimas
para a manutencao da exploragao sobre os resquicios da escraviddao. Segundo
Almeida (2020, p. 21) “[...] o que queremos explicitar € que o racismo € uma
manifestacdo normal de uma sociedade, e ndo um fenédmeno patoldgico ou que
expressa algum tipo de anormalidade”. Sendo assim, “O racismo fornece o
sentido, a légica e a tecnologia para a reprodug¢ao das formas de desigualdade
e violéncia que moldam a vida social contemporanea” (ALMEIDA, 2020, p.21).

Assim sendo, o racismo se articula para reforgar o mito da democracia
racial e o racismo a brasileira responsaveis por negar as desigualdades sociais
por ele produzido, bem como pregar a harmonia entre negros e brancos do
pais. Sustentados por lei o racismo nao so € institucional como também
estrutural.

Dessa forma, Kabengele Munanga diz que “o maior problema da maioria entre
nos parece estar em nosso presente, em nosso cotidiano de brasileiras e
brasileiros, pois temos ainda bastante dificuldade para entender e decodificar
as manifestagcées do nosso racismo a brasileira” (2010, pg. 1) acrescenta ainda
que,

[...] além disso, ecoa dentro de muitos brasileiros, uma voz
muito forte que grita; “ndo somos racistas, os racistas séo os
outros, americanos e sul-africanos brancos”. Essa voz forte e
poderosa € o que costumamos chamar “mito da democracia
racial brasileira [...].

Ainda evidenciado por Munanga (2010, pg. 7):

As discriminagbes tém diversas maneiras de se expressar:
evitacao, rejei¢cao verbal (piada, brincadeira e injuria), agressao

ou violéncia fisica, segregacao espacial e tratamento desigual.
Nota-se entdo, que ele pode ser expresso em varios contextos como; no
convivio familiar, na escola, na rua, no trabalho dentre outros espacos. Isto
posto, temos a naturalizagdo do racismo tal qual sua internalizacdo como

lembra Rios e Lima (2020), tanto de quem o pratica quanto de quem o recebe.



Por conseguinte, temos dificuldade de nos enxergar esteticamente bonitos,

aceitar os tragos negroides, ou competentes o suficiente para exercer algum

cargo considerado importante. Somos obrigados a tomar o branco como ideal,

tanto para sermos aceitos na sociedade quanto para buscarmos nossa

humanizagdo como aponta Fanon (1983) “O negro quer ser branco. O branco

incita-se a assumir a condi¢gédo de ser humano. ” (FANON, 1983, p. 27).

A vista disso temos Santos Souza que ratifica em seu trabalho Torna-se

Negro que:

[..] o negro que ora tematizamos é aquele que nasce e sobrevivi
imerso numa ideologia que Ihe imposta pelo branco como ideal a
ser atingido, [...] aqui o branco quer dizer aristocrata, elitista,
letrado, bem-sucedido. Noutro momento, branco é rico,
inteligente, poderoso. Sobre quaisquer nuances, em qualquer
circunstancia, o branco € o modelo a ser escolhido. (SOUZA,
1983, p. 34).

Considerando isso, € de relevancia reconhecermos também a obtencao

de algumas conquistas e os grandes esforgcos do movimento negro, ativistas e

feminismo negro que deram visibilidade a tematica de situagao das mulheres,

evidenciado no trabalho de Carneiro (2003), Mulheres em Movimento, na qual:

Esse movimento destaca-se, ainda, pelas decisivas
contribuicbes no processo de democratizacdo do Estado
produzindo, inclusive, inovagbes importantes no campo das
politicas publicas. Destaca-se, nesse cenario, a criagdo dos
Conselhos da Condicdo Feminina — orgaos voltados para o
desenho de politicas publicas de promocédo da igualdade de
género e combate a discriminagdo contra as mulheres. A luta
contra a violéncia doméstica e sexual estabeleceu uma
mudanga de paradigma em relagdo as questdes de publico e
privado. A violéncia doméstica tida como algo da dimensao do
privado alcanga a esfera publica e torna-se objeto de politicas
especificas. (CARNEIRO, 2003, p. 117).

Contudo, ha ainda uma disparidade gigantesca em escolarizagéo,

salarios, representatividade, ocupagdo em cargos de poder, violéncia

domeéstica dentre outros, como sera apresentado a seguir.
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1.2. A mulher negra no Brasil pés aboli¢ao

Apesar da lei Aurea de 1888, assinada pela princesa Isabel receber
muitos créditos para o fim da escravidao no Brasil, ela ndo garantiu que toda as
atrocidades cometidas até ali fossem ressarcidas e menos ainda reparadas.
Cabe salientar ainda que “Para nés homens e mulheres negros, nossa luta pela
libertagdo comegou muitos antes desse ato de formalidade legal e continua até
hoje” (RIOS, et.al LIMA, pg. 139.). Dessa forma, Carneiro (2011) destaca que:

[...] o resultante esta na origem de todas as constru¢des de
nossa identidade nacional [...], que no Brasil chegou até as
ultimas consequéncias. Essa violéncia sexual colonial é&,
também, o “cimento” de todas as hierarquias de género e raca
presentes em nossas sociedades.

Neste sentido, Pereira (2011) ressalta que no que se refere ao periodo
pos abolicdo a mudancga foi pautada na transferéncia de cargos subsidiado a
mesma estrutura anterior. Dessa forma, as atividades desempenhadas por
mulheres negras passaram de mucamas e amas de leite em que cuidavam dos
afazeres domésticos, dos filhos de seus senhores e senhoras, para se
tornarem empregadas domésticas, exercendo as fungdes de lavadeiras, babas,
cozinheiras, etc. Entretanto, sem receber reconhecimento adequado de seus
direitos aos servigos prestados.

Neste periodo, como faltava instrucdo e oportunidades de se inserir
dignamente na sociedade, muitas familias se mantiveram servindo as familias
brancas em que foram exploradas em troca de um lugar para morar e

alimentacdo. Como mostra Pereira (2011):

Configuraram uma estrutura social de trabalho diversificada,
algumas trabalhavam em troca de casa e comida, outras teciam
relagbes de contrato de trabalho que em muitos casos
estabelecia prestagdes de servicos diarias ou mensais, que
estavam pautadas na informalidade e nos lagos de favor ou
compadrio (PEREIRA, 2011, pg. 3).

Ou seja, além de nao receberem de forma legal e justa pelos servigos
prestados, eram reféns de uma estrutura que mantém lagos exploratorios,
sendo beneficiados com isso e ainda ganhando créditos para "ajudarem" a

populagcao negra a se restabelecerem.
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Assim sendo, concernente ao trabalho doméstico para as mulheres
negras, ela “[...] era obrigada a se dividir entre o trabalho duro na casa da
patroa e as suas obrigagdes familiares. ” (RIOS, et.al LIMA, pg. 40). “No
entanto foi ela que possibilitou e ainda possibilita a emancipagao econémica e
cultural da patroa dentro do sistema de dupla jornada [...]. (RIOS, et.al LIMA,

pg. 43.). Como bem disse Carneiro (2011), Antes:

Fazemos parte de um contingente de mulheres que trabalharam
durante séculos como escravas nas lavouras ou nas ruas, como
vendedoras, quituteiras, prostitutas...[...] Hoje, empregadas
domeésticas de mulheres liberadas e dondocas, ou de mulatas
tipo exportacado. (CARNEIRO, 2011, pg. 1-2).

Em 1851, durante a Convencao de Direitos das mulheres a brilhante

Sojourner Truth, destacou:

Bem, minha gente, quando existe tamanha algazarra é que
alguma coisa deve estar fora da ordem. Penso que espremidos
entre 0os negros do sul e as mulheres do norte, todos eles
falando sobre direitos, os homens brancos, muito em breve,
ficardo em apuros. Mas em torno de que é toda essa falagao?
Aquele homem ali diz que é preciso ajudar as mulheres a subir
numa carruagem, é preciso carregar elas quando atravessam
um lamacal e elas devem ocupar sempre os melhores lugares.
Nunca ninguém me ajuda a subir numa carruagem, a passar por
cima da lama ou me ceder o melhor lugar! E ndo sou uma
mulher? Olhem para mim! Olhem para meu brago! Eu capinei,
eu plantei, juntei palha nos celeiros e homem nenhum conseguiu
me superar! E ndo sou uma mulher? Eu consegui trabalhar e
comer tanto quanto um homem — quando tinha o que comer —e
também aguentei as chicotadas! E nao sou uma mulher? Pari
cinco filhos e a maioria deles foi vendida como escravos.
Quando manifestei minha dor de mae, ninguém, a nao ser
Jesus, me ouviu! E ndo sou uma mulher? E dai eles falam sobre
aquela coisa que tem na cabega, como € mesmo que chamam?
(uma pessoa da plateia murmura: “intelecto”). E isto ai, meu
bem. O que é que isto tem a ver com os direitos das mulheres
ou os direitos dos negros? Se minha caneca nao esta cheia nem
pela metade e se sua caneca esta quase toda cheia, nao seria
mesquinho de sua parte ndo completar minha medida? Entao
aquele homenzinho vestido de preto diz que as mulheres néo
podem ter tantos direitos quanto os homens porque Cristo ndo
era mulher! Mas de onde é que vem seu Cristo? De onde foi que
Cristo veio? De Deus e de uma mulher! O homem nao teve nada
a ver com Ele. (TRUTH, 1851).

Para isso reforca Carneiro,
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Quando falamos do mito da fragilidade feminina, que justificou
historicamente a protegdo paternalista dos homens sobre as
mulheres, de que mulheres estamos falando? Nés, mulheres
negras, fazemos parte de um contingente de mulheres,
provavelmente majoritario, que nunca reconheceram em Si
mesmas esse mito, porque nunca fomos tratadas como frageis.
(CARNEIRO, 2011, pg. 1).

Discursos como esses comecam a desestabilizar ainda mais as
problematizagdes acerca das mulheres. O periodo poés abolicdo no Brasil
denuncia que mudangas significativas nao foram feitas e evidencia as
desigualdades sociais de género e econémicas uma vez que muitas mulheres
brancas comegam a ter alguns espagos num meio majoritariamente masculino
e branco, contudo alicergcadas a outras mulheres que nao tiveram as mesmas
oportunidades.

Dessa conjuntura, podemos fazer dois paralelos. O primeiro, € sobre a
falta de politicas para insercdo do negro na sociedade, que se pautou apenas a
transferéncia dos trabalhos exploratérios do periodo escravocrata. Aqui, vale
ressaltar que as mulheres negras desde o periodo escravocrata exerciam 0s
mesmos trabalhos bragais desenvolvidos pelos homens negros, bem como
eram cobradas na mesma proporg¢ao, dependia inclusive o fato de estarem

gravidas como mostra Angela Davis:

As mulheres gravidas ndo apenas eram obrigadas a realizar o
trabalho agricola usual como também estavam sujeitas as
chicotadas que trabalhadoras e trabalhadores normalmente
recebiam se deixassem de cumprir a cota diaria ou se
protestassem com ‘“insoléncia” contra o tratamento recebido.
(DAVIS, 1983, pg. 28).

A outra é que, no que se concerne a luta do feminismo branco por sua
insercdo no mercado de trabalho, faltava considerar que um grupo ja estava
neste campo a muito tempo, todavia, como ja citado na categoria de mulher,
faltava perguntar de qual delas elas estavam falando. Como evidenciado por
Ribeiro (2018):

A universalizagdo da categoria “mulheres” tendo em vista a
representacdo politica foi feita tendo como base a mulher
branca de classe média- trabalhar fora sem autorizacdo do
marido, por exemplo, jamais foi uma reivindicacdo das
mulheres negras ou pobres. (RIBEIRO, 2018, pg.46).
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Essa invisibilidade da condigdo de mulheres negras sera reforgado
também no descaso perante a sua saude fisica e mental, como mostrado no

préoximo topico.

1.3 Violéncia

O ideario da mulher forte que aguenta tudo se sustenta também nas
violéncias obstétricas como nos partos por exemplo, em que mulheres negras
nao precisam de anestesia dentre outras assisténcias pois sao consideradas
mais fortes, sobretudo mulheres negras gordas. Em 2018 o Jornal Alma Preta,
divulgou que segundo a fundacdo Perseu Abramo uma em cada quatro
mulheres sofrem violéncia obstétrica, 65,9% delas sdo negras, na mesma
pesquisa foi apontado ainda que apenas 27% obtiveram acompanhamento
durante o parto e que 62,8% das mortes durante o parto sdo de mulheres
negras.

Além disso, dados recentes do Atlas da Violéncia (2021), mostram que:

Em 2019, 66% das mulheres assassinadas no Brasil eram
negras. Em termos relativos, enquanto a taxa de homicidios de
mulheres nao negras foi de 2,5, a mesma taxa para as mulheres
negras foi de 4,1. Isso quer dizer que o risco relativo de uma
mulher negra ser vitima de homicidio € 1,7 vezes maior do que o
de uma mulher nao negra (ATLAS DA VIOLENCIA, 2021,

pg.38).

Como visto no topico acima, as mulheres negras por sua vez, durante o
periodo de pds abolicdo teve que lidar com a problematica de ter seu corpo
hipersexualizado como objetos sexuais de seus senhores n&o s6 durante o
periodo escravocrata, mas até hoje quando consideramos que o velho ditado
“branca para casar, negra para trabalhar e mulata para fornicar”.

Assim sendo, essas mulheres vindas deste contexto além de ter que
conviver com as questdes afetivas que ainda as colocam em relacionamentos
abusivos, responsaveis por varias violéncias fisicas e mentais, elas se
encarregam por manter os lagcos da comunidade, cuidar da sua familia e
ademais a das familias em que trabalham, haja vista que a falta de
escolarizagao a coloca em sua maioria com cargos de empregadas domeéstica

e cuidadoras com remunerag¢ao a quem dos servicos prestados.
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1.4 Mulher negra, escolarizacao e o mercado de trabalho

No Censo de 1950 Rios et. al (2020) salienta o baixo nivel de
escolarizagcdo em que o publico alvo desta pesquisa detém, uma vez que a
escolarizagao atinge no maximo, o segundo ano primario ou fundamental e o
analfabetismo é fator predominante. Do ponto de vista econémico, cerca de
10% atuavam na agricultura/industria (sobretudo a téxtil) e os outros 90%

atuantes em servigos pessoais (pg. 40).

Vejamos de que maneira a mulher negra se insere na forca de
trabalho no periodo que se estende de 1950 até os dias atuais.
[..] Sabemos que o desenvolvimento e a modernizagao
determinaram a ampliacdo de diferentes setores industriais ao
lado da crescente urbanizacdo. Em face da tal ampliacao, a
industria téxtil entrou em processo de decadéncia que resultou
inclusive no fechamento de muitas fabricas. RIOS et. al LIMA,
2020, p.41).

Ora, as mulheres negras sao impedidas de estudar pois trilham uma
jornada dupla para se sustentar e muitas vezes sustentar sua familia. Todavia,
mesmo apos seu adentramento na escola e na academia, ainda encontra
dificuldade em receber o reconhecimento financeiro adequado aos servigos
prestados, elas ainda sao as que recebem menos se comparado as mulheres
brancas e quando homens brancos e negros menos ainda. Como mostra uma
pesquisa realizada em 1999 e 2009 pelo Instituto de Pesquisa Econémica
Aplicada-Ipea:

A piramide social, esculpida pelas variaveis renda, sexo e
raca, sofreu pequena alteragcdo. Se, em 1995, os homens
negros tinham rendimentos superiores aos das mulheres
brancas, ao longo do tempo, passam a receber ligeiramente
menos, tendéncia que se pronuncia a partir de 1999. Em 2009,
a mulher branca correspondia 55% da renda média dos
homens brancos; para os homens negros, o percentual foi de
53%. No entanto, as mulheres negras, em que pesem 0
aumento da renda e a redugdo da desigualdade, permanecem
bem isoladas na base da hierarquia social (sua renda média
equivalia a 18% dos rendimentos percebidos pelos homens
brancos, em 1995, e chega a 30,5% em 2009). (IPEA, 2011,

pg.35)

Neste mesmo estudo, foi apontado também o grau de escolarizagao

como mostra os dados abaixo:
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Em 2009, 65,5% de mulheres ocupadas, com 16 anos ou mais,
tinham pelo menos 9 anos de estudo, contra apenas 48,7% das
mulheres negras. [...] Observa-se que a distor¢do idade-série
aumenta de acordo com o avancar das séries e 0 nivel de
ensino. [...] Tanto no ensino fundamental como no ensino
meédio, observa-se a maior distor¢do idade-série entre criangas
e jovens negros do sexo masculino. No ensino médio, a taxa de
distorcdo idade série atinge 41,0% dos jovens negros, contra
26,9% dos jovens brancos. No entanto, atinge 38,2% das
jovens negras, contra 24,1% das mulheres brancas. [...] Em
1995, a taxa de escolarizacao liquida no ensino superior — que
mede a proporcédo de pessoas matriculadas no nivel de ensino
adequado para sua idade — era de 5,8%, chegando, em 2009, a
14,4%. Neste mesmo ano, esta taxa era de 21,3% entre a
populacdo branca, contra apenas 8,3% entre a populagao
negra, chegando a apenas 6,9% entre os homens negros. Em
2009, a taxa de escolarizagdo das mulheres no ensino superior
era de 16,6%, enquanto a dos homens, de 12,2%. A taxa de
escolarizacdo de mulheres brancas no ensino superior é de
23,8%, enquanto, entre as mulheres negras, esta taxa é de
apenas 9,9%. As politicas de expansao das universidades, o
Prouni, as ag¢des afirmativas e outras politicas tém contribuido
para os avangos nesta area, no entanto, as desigualdades
raciais que determinam e limitam as trajetérias de jovens
negros/as explicam a discrepancia dos dados. (IPEA, 2011,

pg.21)

Ao falar do mercado de trabalho que temos a exigéncia de uma “boa
aparéncia” esta qualificacdo esta pautada num perfil em que as mulheres
negras nao se enquadram. Sobretudo em trabalhos que visam atendimentos ao
publico. Essa estrutura estda demarcada por um racismo institucionalizado, que

sera discutido adiante.

1.5 Racismo individual e institucional

Os dados acima s&o assegurados sobretudo pelo racismo institucional
que busca se proteger para que essa estrutura de sociedade nao se modifique.
Dessa maneira Silvio Almeida destaca em seu livro Racismo Estrutural as
formas de racismo que se articulam e se justificam. Aqui, discutiremos apenas
o racismo individual e o institucional.

Ele explica que o racismo individual é mais explicito e facil de identificar,
contudo seus argumentos ndo davam conta de toda a propor¢ao que o racismo
toma e como ele é além de intencional é tecnoldogico ele teve que se

desenvolver para se passar mais sutiimente por quem o recebe e de certa
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forma de ser ndo reconhecido pela sociedade. Por sua vez, o racismo
institucional € mais complexo e por sua vez € mais dificil de ser identificado.
Outrossim, o racismo individual parte de um individuo para outro
enquanto institucional parte de uma comunidade para outra, ganhando um
pouCO mais proporgao.
Assim sendo ele cita Charles Hamilton e Kwame Ture com exemplos

dessas duas manifestagoes, a partir da sociedade estadunidense:

Quando terroristas brancos bombardeiam uma igreja negra e
matam cinco criangas negras, isso € um ato de racismo
individual amplamente deplorado pela maioria dos segmentos da
sociedade. Mas quando nesta mesma cidade -Birmingham,
Alabama - quinhentos bebés negros morrem a cada ano por
causa da falta de comida adequada, abrigos e instalagbes
médicas, e outros milhares sdo destruidos e multilados fisica,
emocional e intelectualmente por causa das condigbes de
pobreza e discriminagdo, na comunidade negra, isso € uma
funcdo do racismo institucional. Quando uma familia negra se
muda para uma casa em um bairro branco e é apedrejada,
queimada ou expulsa, elas sao vitimas de manifesto de racismo
individual que muitas pessoas condenardo - pelo menos em
palavras. Mas o racismo institucional que mantém os negros
presos em favelas dilapidadas sujeitas as pressdes diarias de
exploradores, comerciantes, agiotas e agentes imobiliarios
discriminatérios. (ALMEIDA, 2021, pg. 2021).

A vista disso, quanto ao racismo institucional Alimeida (2021) ressalta,
que segundo os autores citados ele é menos evidente, muito mais sutil, menos
identificavel a perceber quem sdo os que cometem os atos. Por conseguinte,
aborda a importancia de se ter uma instituicdo para demonstrar as intencdes
por detras de determinado grupo, por sua vez este grupo costuma ser
hegem©onico, branco e heteronormativo que manifesta racismo vinculada a uma
ordem social que se articula para se protegerem. Dessa maneira a instituicao &

racista porque a sociedade é racista.

1.6 O feminismo negro e a Interseccionalidade

O feminismo negro foi criado com o intuito de pleitear direitos que
estavam sendo reivindicados que nado contemplava todas as mulheres. Uma

vez que ele era caracterizado por mulheres brancas de classe média alta ja
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inseridas no meio académico, também chamado de feminismo hegem®onico ou
feminismo branco.

Todavia se tornava contraditério ndo considerar ragca e classe para
muitas pautas levantadas. No Brasil, Oliveira (2020) destaca que Lélia
Gonzales na década de 1980 foi uma figura importantissima ao tratar de

questdes de género e raga em conjunto. Como destaca Ribeiro (2017).

Lélia Gonzalez também refletiu sobre a auséncia de mulheres
negras e indigenas no feminismo hegeménico e criticou essa
insisténcia das intelectuais e ativistas em somente reproduzirem
um feminismo europeu, sem dar a devida importancia sobre a
realidade dessas mulheres em paises colonizados. A feminista
negra reconhecia a importancia do feminismo como teoria e
pratica no combate as desigualdades, no enfrentamento ao
capitalismo patriarcal e desenvolvendo buscas de novas formas
de ser mulher. [...] Gonzalez evidenciou as diferentes trajetérias
e estratégias de resisténcias dessas mulheres e defendeu um
feminismo afrolatinoamericano colocando em evidéncia o legado
de luta, a partilha de caminhos de enfrentamento ao racismo e
sexismo ja percorridos.[...] Gonzalez refletiu sobre o0 modo pelo
qual as pessoas que falavam “errado”, dentro do que
entendemos por norma culta, eram tratadas com desdém e
condescendéncia e nomeou como “pretugués” a valorizagao da
linguagem falada pelos povos negros africanos escravizados no
Brasil. (RIBEIRO, 2017, pg. 17).

Desta forma, a busca por direitos trabalhistas por exemplo se faz
necessaria desde sempre, entretanto as mulheres negras sempre estiveram
neste lugar e no que tange a equidade de salarios mesmo com o mesmo grau
de escolaridade elas ainda recebem menos, como ja foi evidenciado neste
trabalho. Além de que convive com o boicote para acessar esses espagos que
exigem algumas especializagdes.

Assim sendo o surgimento do Feminismo Negro veio para desestabilizar
e ampliar os discursos dentro do meio feminista. O que Sueli Carneiro chama
de “enegrecer” os espacos. A ideia de Interseccionalidade potencializa ainda
mais as problematicas uma vez que ela nos obriga a enxergar que dependendo
dos marcadores sociais em que somos atingidos as opressbes sé&o
maximizadas.

Segundo a brasileira Carla Akotirene (2019), a Interseccionalidade so6
ganhou o conceito tedrico em 2001 pelo afro-estadunidense Kimberlé Creshaw,

apo6s a Conferéncia Mundial contra o Racismo, Discriminagdo Racial,



18

Xenofobia e Formas Conexas de Intolerancia, em Durban, na Africa do Sul e

partir de entdo o termo ganhou espago na academia. Por sua vez ela explica:

Segundo  Kimberlé  Crenshaw, a interseccionalidade
permite-nos enxergar a colisdo das estruturas, a interagao
simultdnea das avenidas identitarias, além do fracasso do
feminismo em contemplar mulheres negras, ja que reproduz o
racismo. lgualmente, o movimento negro falha pelo carater
machista, oferece ferramentas metodoldgicas reservadas as
experiéncias apenas do homem negro (AKOTIRENE, 2019, pg.
15).

Em seu livro Interseccionalidade ela aborda que o pensamento de
Crenshaw vai de encontro com o de Patricia Hill Collins, feminista negra e
ativista estadunidense que “considero a interseccionalidade como um “sistema
de opressao interligado” (AKOTIRENE, 2019, pg. 15).

Tendo em vista o movimento feminista de terceira onda ele contempla

também:

O feminismo negro dialoga concomitantemente entre/com as
encruzilhadas, digo, avenidas identitarias do racismo,
cisheteropatriarcado e capitalismo. O letramento produzido
neste campo discursivo precisa ser aprendido por Iésbicas, gay
s, bissexuais e transexuais, (LGBT), pessoas deficientes,
indigenas, religiosos do candomblé e trabalhadoras.
(AKOTIRENE, 2019, pg. 16).

Nota-se entdo, que mediante aos marcadores sociais em que o individuo
possui, maior serdo as opressdes que sofrera. Dessa maneira € de extrema
importancia que as instituicbes e projetos estejam integradas desses
marcadores bem como das suas interseccionalidades numa sociedade téao

diversa e plural como o é o Brasil.

1.7 O Projeto Cria Lavras

Criado em 2008 pelo falecido professor Dr. Fernando Roberto de
Oliveira, na cidade de Lavras-MG o projeto Centro Regional de Iniciacdo ao
Atletismo (CRIA-Lavras), se fez presente com o intuito de oportunizar criangas

jovens em situagado de vulnerabilidade socioeconémica a ambi¢ado de melhores
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condicbes de vida através da educacdo, viabilizado pela modalidade de
atletismo, bem como o desejo de ingressar no ensino superior.

Na cidade de Lavras se desenvolve de segunda a sexta-feira de 15 as
18hs, no Departamento de Educacéao Fisica (DEF) da UFLA em grande parte
na pista de atletismo sintética do CUINE, na pista de saibro do DEF e nos dois
ginasios de esportes do DEF. Dessa forma, eles sdo divididos em 4 grupos
sendo o primeiro dos pequerruchos que vao dos 7 aos 10 anos, os iniciantes
dos 11 aos 14 anos, os intermediarios dos 15 aos 17 anos e os avancados
acima dos 18 anos.

Em parceria com a instituicdo ele sustenta os trés pilares da
universidade que visa abranger Pesquisa, Ensino e Extensdo. Ademais,
desenvolve parcerias ampliando suas experiéncias com desenvolvimento
multilateral com: a danga, a capoeira, a ginastica, o vélei, o badminton em
algumas edigdes o ballet, judd, natagdo dentre outros.

Seu diferencial passa por trabalhar sessbes de atividades culturais, e
dialogos sobre a tematica de género e igualdade racial. Em alguns trabalhos
académicos de conclusao de curso ele pode discutir sobre seleg¢ao e deteccao
de talentos bem como assuntos relacionados ao cabelo e auto estima, este
ultimo de meninas negras.

A caracterizagdo do projeto aponta que boa parte dos egressos sao
mulheres e no geral meninos e meninas negras. Analisando a ficha de cadastro
dos responsaveis 0s pais sdo bem menores ou inexistentes se comparado com
as maes ou responsaveis no sexo feminino.

Apesar de ndo ser um fim, mas sim um meio, o esporte proporcionou
que esses jovens pudessem se destacar também no esporte tendo em vista os
varios resultados em nivel regional, estadual, nacional e internacional. Todavia
cabe salientar a importancia ndo s6 dos resultados individuais, mas também
dos coletivos uma vez que por equipes ja se destacaram a nivel estadual no
Jogos Escolares de Minas Gerais (JEMG) e constatando sua eficiéncia também
nos Jogos Universitarios de Minas Gerais (JUMS) e no Jogos Universitarios
Brasileiros (JUBS).

Sobre a participagao do no JUBS cabe destaque, tendo em vista a UFLA
ser a primeira Universidade Publica a subir no pddio por equipes no

campeonato brasileiro universitario no atletismo. No ano de 2017 em 2° lugar
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no feminino, 2018 em 3° lugar feminino geral e em 2021 1° lugar no feminino
geral.
Sua abordagem proporcionou a criagao de diversos clubes no estado de

Minas Gerais assim, como se tornou modelo de referéncia em dmbito nacional.

1.8 Autoconceito

O autoconceito € a percepgédo que vocé tem de si (Vaz Serra, 1988).
Para Cristina, “[...] autoconceito seria a percepgao que o individuo tem de si,
sustentado diretamente por suas experiéncias em relagdo aos outros e pela
valoracdo que a pessoa faz de sua prépria conduta” (CRISTINA et. al, 2008,
pg, 20).

E de consenso na literatura que ela é imutavel e comeca na infancia, ou
seja, € construida e modificada ao longo da vida (CRISTINA et. al, 2008).
Dessa forma o ambiente € imprescindivel para um autoconceito mais positivo
ou negativo, bem como na inféncia suas variaveis sdo menores do que a dos
adultos, além de menores também sao menos complexas. Outra caracteristica,
€ a que ele possui trés aspectos, sendo ele cognitivo, comportamental e afetivo
(BURS, 1979).

O componente cognitivo se refere ao conjunto de
caracteristicas com o qual a pessoa se descreve e que nao
necessariamente deve ser verdadeiro ou objetivo, mas
orientaria seu modo habitual de ser e de se comportar. O
aspecto comportamental ¢é influenciado diretamente pelo
conceito que a pessoa tem de si mesma, e, por ultimo, o
componente afetivo, que diz respeito aos afetos e emocgdes que
acompanham a descricdo de si mesmo, e que foi definida por
Coopersmith (1967) como auto-estima. (CRISTINA et. al, 2008,

pg. 19).

O autoconceito segundo Marques (2012) apoiado por Mash (1997) diz
respeito a um modelo hierarquico e multidimensional, contendo, divisdo e
subdivisbes. Dessa forma, existe o autoconceito global e suas subdivisbes
podem ou nao ter relacdo entre si. A exemplo disso, na literatura existe a
associacdo do autoconceito com a autoeficacia e a competéncia. Entende-se

competéncia sendo os recursos reunidos para alcangar ou ndo, algum obijetivo.
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Da mesma forma, temos outras dimensdes como a fisica, comportamental que
nao tem relagao entre si.

Por conseguinte, “Em relacédo a avaliagao do autoconceito, Piers, Harris
e Herzberg (2002) defendem a abordagem deste termo a partir do chamado
autoconceito global (TOT) e de seis dimensdes (BEH, INT, PHY, FRE, POP, e
HAP).” (MARQUES, 2012, p. 39). Para isso, foram desenvolvidos questionarios
alguns traduzidos e validados que mensuram o autoconceito global a partir das
dimensbes: comportamento, intelectual, aparéncia fisica, ansiedade,
popularidade e felicidade. No Brasil, houve um crescente de estudos na
aplicagao destes testes, sobretudo, voltado para a area escolar.

Elder Marques (2012) em sua defesa de mestrado, ele avaliou durante
um ano o autoconceito de dois grupos; um que participou de um projeto
esportivo na qual possuia objetivos para melhoria e desenvolvimento pessoal e
social dos alunos e o outro foi avaliado por criangas que nao participavam de
projeto algum. Os resultados obtidos sdo que houve mudancgas significativas
nas criangas que participaram do projeto por um ano ou mais, nos aspectos da
dimens&o global, intelectual e social, enquanto o outro grupo que ndo estava
em nenhum projeto obteve mudangas positivas, entretanto no aspecto
intelectual, escolar e popularidade os resultados foram negativos.

A grande questao a que julgo muito pertinente, esta na ressalva que ele
faz acerca dos projetos sociais, em que, cada um possui 0 seu projeto
pedagogico. Dessa forma, o fato em si da crianga estar inserida num projeto
nao garantira que ela melhora seu autoconceito uma vez que isso € uma
politica interna e cada projeto desenvolve o0 seu, ou ndo. Apenas realizam
atividades sem essa intencao pedagogica de transgressao.

Aqui, cabe destacar o lugar de importancia do autoconceito que fala de
si, a partir do seu lugar e fala (RIBEIRO,2018) e de suas impressoes,
construida através do olhar do outro que muitas vezes determina seu
comportamento e seu olhar sobre si mesmo. Cabe ressaltar que néo
necessariamente este autoconceito sera real, podendo ser inclusive confundido
com o seu ideal, com o que o individuo gostaria de ser. Entretanto, configura
um modo de ser e estar no mundo e de conhecer como realmente vocé € e se

percebe.
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No aspecto em que o autoconceito se caracteriza ser mutavel, cabe
olhar sensivel para essa parte, haja vista que se avaliado como algo abaixo do
esperado uma vez que identificado, podemos mudar as abordagens
desempenhadas naquele meio para atingir os objetivos desejados. Todavia dar
atengdo aos grupos de criangas e adolescentes, tendo em vista a importancia

da construcdo do seu autoconceito nestas fases.
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2. METODOLOGIA

O presente estudo se caracteriza como pesquisa qualitativa de carater

descritivo realizado através de uma entrevista estruturada.

2.1 Amostra

Foi disponibilizado o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido-TCLE
assim como a orientacdo do que se tratava o estudo em questéo. A populacao
foi composta por 11 pessoas do sexo feminino que se autodeclara preta ou
parda que fizeram parte do projeto CRIA-Lavras em concomitédncia com
periodo escolar, em sua maioria de 2008 a 2014.

O critério de exclusao era a participacao de pessoas do sexo feminino
nao negras ou que participaram do projeto enquanto ndo estavam estudando

na escola, tal qual quem n&o respondeu a entrevista.

2.2 Instrumentos

Foi realizada uma entrevista estruturada através da plataforma Google
Forms e disponibilizada através do WhatsApp, bem como o termo de
consentimento para 11 participantes atletas e ex-atletas que aceitaram
participar da pesquisa e responderam conforme sua disponibilidade. A
entrevista foi composta por 8 perguntas além das informag¢des sobre o tempo
de participagdo do projeto, grau de escolaridade, idade e o0 nome, sendo o

ultimo ndo revelado aqui na pesquisa.

2.3 Caracterizagao da amostra

A caracterizagdo da amostra se apresenta conforme os graficos a

sequir:
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Grau de escolaridade:
11 respostas

@ Opcao 1
@ Ensino Fundamental e Médio Completo

@ Ensino Fundamental e Médio
Incompleto

@ Ensino Superior Completo
@ Ensino Superior Incompleto

Grafico 1- Grau de escolaridade

O grau de escolaridade € que 10, das 11 entrevistadas, possuiam ensino
fundamental e médio completo, 5 delas possuiam ensino superior completo, 3

estao cursando o ensino superior e 1 0 ensino médio.

Idade

11 respostas

@ 15 anos

@ 19 anos
® 22 anos
@ 25 anos
18,2% w ® 24 anos
® 26 anos

18.2% ® 29 anos

12V

Grafico 2- Idade

A idade da amostra variou de 15 a 29 anos entre atletas e ex-atletas.
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Estudante escolar da rede publica ou privada?
11 respostas

@ Publica
@ Privada

Grafico 3- Estudantes da rede publica ou privada

Todas estudaram no ensino publico durante o periodo escolar.

Tempo de treino:

11 respostas

® 1ano
@® 5 anos
@ 6 anos

@ 8 anos

@ 9 anos

@® 11 anos
® 12 anos
® 14 anos

12V

Grafico 4- Tempo de treino

O tempo de treino variou de 1 a 14 anos.
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3. DISCUSSAO DOS RESULTADOS

No que se refere a questdo relacionada a autoestima, das 11 pessoas
que responderam a entrevista apenas uma classificou sua autoestima como
“alta” representada pela entrevistada E8. Enquanto a E7 e a E9, responderam:
‘média baixa e média”, respectivamente, as demais E1, E2, E3, E4, E5, EG,
E10 e E11 utilizaram os termos: “horrivel”, “baixa” e “muito baixa”.

A entrevistada E1, associa sua autoestima como fora do padréo,

comentando:

E1- “‘ndo me considerava aceitavel por causa do padrdo que era

imposto”.

Por sua vez a E2, ratifica que sempre teve uma autoestima baixa e

atualmente piorou.

E2- “Minha autoestima nunca esteve alta, e de uns tempo para ca ela so

vei diminuindo.”

Para Cristina et. al (2008) a autoestima &€ um campo valorativo do
autoconceito, ao passo que o autoconceito € considerado um termo mais
amplo, incluindo aspectos cognitivos, afetivos e comportamentais a autoestima
€ mais limitada. Tendo em vista os resultados apresentados é notério que no
geral as meninas se consideraram ter uma baixa autoestima durante o periodo
escolar.

Associada também a esse termo é de consenso entre ou autores Vaz
Serra (1988); e Floriani et. al (2014) a associagdo da autoestima com a
competéncia e a confianga, evidenciado inclusive na resposta da entrevistada

A6, em que afirma:

E6- “Era muito baixa, ndo tinha confianga o suficiente’.
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Para Floriani et. al “Esta relacionada também a autoconfianga, pois a
pessoa com boa auto-estima torna-se mais confiante diante das decisdes a
serem tomadas.” (2014, pg.3).

Bem como para Vaz Serra (1988) apoiado aos autores Well e Marwell
(1976), Susan Harter (1985) e William James (1892) ele elucida que a
autoestima esta associada ao sentido de competéncia, poder ou eficacia do
individuo. No que diz respeito a crianga, sua valoragdo esta mais ligada a
eficacia e no decorrer do desenvolvimento no sentido mais geral de
competéncia. Dessa forma, “[...] Se o ser humano a si proprio se julgar
competente para atingir suas aspiragdes, tende a fazer de si proprio uma
avaliagao positiva e a ter, por isso, uma boa autoestima.” (VAZ SERRA, 1988,
pg. 128).

Entretanto, quando perguntadas diretamente sobre sua confianga, 5 das
11 afirmaram serem confiantes. Nesta situagcéo acredito que a pergunta ter sido
feita junto a variavel inteligéncia pode ter gerado duvidas, como demonstrado
na primeira resposta em que ela associa sua inteligéncia e confianga ao
desempenho escolar. Todavia, o campo do autoconceito € caracterizado como
global e é formado por diversas dimensdes que possuem subdivisdes, dessa
forma, “o sujeito pode ter um autoconceito positivo na dimenséao fisica e um

negativo na dimensao académica” por exemplo (MARQUES, 2012).

E1- sim (risos), em algumas matérias principalmente de humanas

E6- era muito confiante.

E7-Sim

E8- sim

E10- sim

Quatro delas responderam nao serem confiantes, sendo ela a E2, E3,

E4 e E9 através das respostas “ndo” e “ndo muito”, enquanto a E9 uma revelou

ter inconsisténcia:
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E11. As vezes Tenho uma “oscilacdo” de percepcédo entre “beleza, sou boa

nisso e posso fazer” e “caraca, sou inutil e ndo sirvo pra nada”.

Sobre o quesito inteligéncia, 5 delas sendo as entrevistadas: E1, E5, E7,
E8 e E10 compartilharam opinides, afirmando se considerarem inteligentes.
Para tal, a E6 e a E11 responderam "as vezes", ja as meninas correspondentes
a E2, E3, E4 e a E9 responderam “nao” e “ndao muito”, ndo se considerando
inteligentes.

A questéo ligada ao relacionamento com os colegas, a maioria disse se
relacionar bem, com a ressalva da E2 e da E6, que mesmo se relacionando
bem nao era muito de falar e da E11 que justifica a partir de algo relacionado
ao seu comportamento. Vejamos a seguir:

E1. Sim, me dava bem com todos

E2. Até que sim, mais prefiro ficar no meu canto

E3. Sim com a maior parte

E4. Sim.

E5. Tinha uma boa relagdo com algumas mais eu néo era de falar
E6. Sim.

E7. Relativamente sim.

E8. Sim.

E9. Sim.

E10. Sim.
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E11.ndo muito. Porque eu era sempre taxada como “grossa” e dai néo

conseguia me abrir e ser quem eu realmente sou.

Todavia, quando perguntado se alguma delas ja havia sofrido algum tipo
de preconceito ou discriminacdo na escola a maioria, 7 delas, responderam
que sim e em grande parte situagdes voltadas para o racismo, como mostra

nas respostas abaixo:

E1. Sim, bullying.

E2. Sim, por causa da minha cor de pele, e por causa do meu cabelo.

E3. Sim, pela cor.

E5. Sim, bastante racismo.

E6- Sim. Por varias vezes fui chamada de "neguinha” por colegas que também
eram negros, "cabelo duro". Uma vez um garoto me deu um soco no rosto por

estar pulando corda no intervalo.

E7- Sim. Sempre fui hostilizada por, naquela época usar quimica no cabelo.

E10- Sim, preconceito racial, bullying, por andar mais com 0s meninos do que
com as meninas, pelo modo que me vestia, por determinarem minha orientagéo
sexual por mim, sempre fui aquela crianca que era a ultima a ser escolhida
para fazer trabalhos (muita das vezes fazia sozinha), o unico momento em que
néo era a ultima a ser escolhida era nas aulas de Educacéo Fisica, pois jogava
bem e me saia bem na maioria dos esportes, entdo me escolhiam, na hora do

intervalo ficava sozinha, na maioria das vezes s6 na sala.

E notavel que as palavras cabelo e cor da pele, foram as que mais se

repetiram. Nina Lino Gomes vai tratar em sua defesa de doutorado como a
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categoria do cabelo e do corpo sdo simbolos da identidade negra considerando
todas suas subjetividades.

Quando se trata do Brasil é de suma importancia que a miscigenagao
deva ser considerada de forma a entender as relagdes raciais e os
preconceitos que atingem a populagdo negra que sempre foi subalternizada em
relagdo ao homem branco. Ela aborda que a miscigenagédo caracteriza uma
variedade de tons de pele e tipos de cabelo. Contudo, o padrdo branco como
ideal exclui todas as formas que sao diferentes a ele, logo, as caracterizagdes

”

de um “cabelo bom” e "cabelo ruim” “cabelo bonito” e “cabelo feio” estéo
diretamente ligadas a isso, e na mesma direcdo temos a cor da pele, quanto
mais branco ou proximo disso” mais bonito” quanto mais preto “mais feio”.

Ela discute também a relacdo de aceitagao e rejeicao do corpo negro,
nao s6 para o outro, mas também para o proprio negro, uma vez que como
disse Neusa Santos Souza, ser negro no Brasil € um processo de “torna-se”.
Para tal situagdo o processo de aceitacdo de seus tragos, bem como sua
rejeicdo ndo o garantem que o ser negro ficara isento de sofrer racismo,
exemplo explicito na entrevistada E7, que mesmo sobre os efeitos de
procedimentos quimicos ainda foi atingida. A escola neste sentido pode intervir
a reforgar ou ressignificar os esteredtipos.

Para Gomes (2002):

Muito se tem discutido sobre a importancia da escola como
instituicdo formadora nao s6 de saberes escolares como,
também, sociais e culturais. [...] Por essa perspectiva, a
instituicdo escolar é vista como um espagco em que
aprendemos e compartilhamos n&o s6 conteudos e saberes
escolares, mas também valores, crencas, habitos e
preconceitos raciais, de género, de classe e de idade.
(GOMES, 2002, pg.40).

A trajetoria escolar de pessoas negras tem ganhado aos poucos um
certo destaque no meio académico nos ultimos anos. Segundo Nilma Lino
Gomes, é de grande importancia que este tema esteja em discussao, haja vista
a urgéncia de reconhecer as questbes entre educagdo e questdes
étnico-raciais do pais. Por conseguinte, tivemos alguns impactos positivos para
a melhoria da educacao brasileira. Contudo, ela ressalta que ha muito a se

fazer para que mudancas significativas ocorram, como aponta a seguir:
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Porém, apesar desses avancos, ainda nos falta equacionar
alguns aspectos e compreender as muitas nuances que
envolvem a quest&o racial na escola, destacando os mitos, as
representacdoes e os valores, em suma, as formas simbdlicas
por meio das quais homens e mulheres, criangas, jovens e
adultos negros constroem a sua identidade dentro e fora do
ambiente escolar. (GOMES, 2002, pg.40).

Entretanto, na maioria das vezes de forma negativa e estereotipada. Ela
destaca ainda, que apesar de ndo darmos tanta atencdo ao campo simbdlico,
essa pode ser uma potente forma de trabalhar a humanizagdo e alargar os
discursos dentro da educacao.

As que se caracterizaram por sofrer bullying fez relagdo de causa e
consequéncia sobre seu corpo uma vez que a consideravam muito magra ela
relacionou isso a “fisico ruim”.

Chamo atencao para uma das respostas que sdo evidenciadas pela
interseccado por mais de um marcador que conferem mais intensidade mediante
as violéncias sofridas, como ja discutido no tépico interseccionalidade evidente
na resposta da entrevistada E10 sempre se sentiu excluida da turma por
questdes relacionadas a sua identidade de género e afinidade com os meninos,
a forma como se vestia e que sofria preconceito racial. Cabe reforgar a
situacao de inclusao e exclusdo que ainda sdo comuns nas aulas de Educacao
Fisica a partir dos mais habilidosos, preservando sobretudo a performance.

Cabe salientar ainda outro viés racista que isso implica, tendo em vista a
associacao de pessoas negras a propensao esportiva e atlética desempenhada
por sua etnia.

Para complemento foi perguntado quais foram as situagdes mais

marcantes, tivemos os seguintes relatos:

E1. Quando as meninas zoaram comigo porque eu era muito magra,

consequentemente néo tinha o fisico bom.

E2. Na minha escola eu fui muito maltratada por alguns alunos e professores,
meu cabelo sempre foi muito cheio e volumoso mais eu nunca arrumava ele
porque eu ndo sabia, e alguns alunos sempre ficava me zuando, e em uma
dessas uma menina chegou com as amiguinhas dela e comego a cortar meu

cabelo e jogar ovo podre. Na minha sala tinha mais gente branca e tinha eu
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que era mais escurinha, eu gostava de sentar na frente para prestar mais
atencdo, mais os professores ficavam me colocando no fundo junto com os
povos da minha cor, mais as criangas que sentava na frente sempre me
tampava. Quando os professores passavam dever e depois ia dar visto ela

sempre me deixava por ultima.

E3. Quando me senti excluida pela professora dentro da sala de aula no ensino

fundamental 1.

E5. Quando me falavam que era muito preta e por isso era muito feia.

E6.Um colega de sala me chamou de neguinha (ele também é negro), nesse
dia cheguei chorando em casa por que ndo aguentava mais, ndo queria ir para
a escola, minha mée foi até a escola comigo no outro dia, colocou um espelho
na bolsa dela, chegamos na escola fomos até a diretoria e o garoto foi
chamado, assim que ele entrou minha mé&e perguntou o por que dele ficar
implicando comigo e tirou o espelho da bolsa dela e perguntou o que ele via.

Esse dia foi muito marcante e ndo me esquego nunca, eu tinha 11 anos.

E7. Sao varias.

E10. Foi um episddio em que havia feito amizade com uma garota do grupo de
atletismo da escola que também fazia parte. Conversavamos bastante na
escola, no treino, éramos muito amigas e saiu um boato de que eu havia ficado
com ela, algo que nunca havia acontecido (ndo ficava com mulher nessa
época). Com isso ela se afastou e parou de conversar comigo do nada, com o
passar do tempo descobri através das meninas do futsal o qual me fizeram a
sequinte pergunta: "Ela beija bem?", e foi ai que entendi o porqué de ela ter se
afastado. As pessoas tiraram suas proprias conclusées sobre minha orientagao
sexual e supds que havia ficado com essa amiga, o que acabou estragando

essa amizade.

Cabe ressaltar o despreparo das professoras em como lidam com as

questdes de preconceito uma vez que reforga ainda mais a conjuntura racista
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da escola. Ao invés, de tomar medidas que amenizam as problematicas elas
acabam por marginaliza-las e as reforgando ainda mais. Outro ponto
correspondente ao despreparo dos docentes, para a autora deste trabalho esta
na explicacdo de Munanga (1999), em que “o processo de formacdo da
identidade nacional no Brasil recorreu aos métodos eugenistas visando o
embranquecimento da sociedade” (MUNANGA, 1999, pg. 15).

Dessa forma, ele vai abordar em seu livro Rediscutindo a mesticagem
no Brasil, a ideia de que quanto mais preto retinto e tragos negroides vocé tiver
mais racismo sofrera, ao passo que, quanto mais preto de pele clara ou seja,
com menos pigmento, mais proximo do branco estara e consequentemente
sera mais aceito ou privilegiado, influenciando inclusive, suas chances de
ascensao social. O que Alice Walker (1983) chama de pigmentocracia ou
colorismo. Demonstrado nas respostas das entrevistas no que se refere a sua
cor da pele, principalmente a E2 e a E5.

Dessa forma, € de dever dos professores conhecerem acerca do
colorismo em que estruturou projetos de lei que pautavam o exterminio da
populagdo negra no decorrer do tempo. Foi perguntado também se elas
possuiam apoio da escola quando solicitadas e majoritariamente a respostas
foram positivas, pelas entrevistadas E3, E4, E8, E9, E10 e E11 respondendo

que “sim”. As demais disseram:

E1. Néo.

E2. Néo.

E5. Néo porque eu néo falei com ninguém sobre o assunto s6 na minha casa.

E6. Nem sempre, nao era muito de falar com eles, preferia chegar em casa e

falar com minha mae.

E7. Néo.
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Aqui vale ressaltar que duas das entrevistadas buscaram solucionar o
problema fora da escola o que tem seu ponto positivo, todavia, pode acontecer
de os problemas nao serem revelados para os responsaveis ou a instituigao.

Adiante nas perguntas, quando perguntada se a instituicdo lida bem com
as questdes raciais referente a meninas negras, apenas duas consideraram

que sim as outras 9 diz que ndo, como mostra:

A1. Nenhum um pouco, eles meio que nao se importavam com isso, faltava um

pouco de entendimento nessa area
A2. Nao, nesse tempo de hoje em dia, era para estar tudo diferente em questao
ao racismo, mais podemos perceber que 0s negros sdo muito excluido e sédo

fratados com desigualdade.

A3. Nao muito, ndo sabiam como lidar e até taxava como se fosse invengéo,

coisa da nossa cabecga, exagero e efc.

A4. Sim.

Ab. Nenhum pouco, esse tema nunca foi abordado na minha época escolar.

A6. Sim, por ser uma cidade cultural sempre tinha eventos ou palestras que

ressaltavam a histéria dos negros, desde congadas, desfile de penteados,

exposigcdes de objetos antigos etc.

A7. Né&o. Era insignificante no ponto de vista deles.

A8. Sim.

A9. Ndo muito, ndo era discutido.

A10. N&o.

A11. Néo, pois ndo era um assunto muito abordado quando eu estudava
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Das 3 entrevistadas que responderam sim chamo atencao para a EG6,
que pontua os eventos e palestras voltados para essa tematica, sobretudo das
congadas que demarcam o reforco e manutencao deste tipo de cultura, como
visto as outras respostas se baseiam em descaso, falta de conhecimento, ou
invencgao por parte das vitimas.

Nota-se também que ainda pouco se fez tento em vista todos os dados
trazidos até aqui, ademais, a movimentagao de politicas publicas que ja foram
acionadas. Destarte, agora precisam ser cumpridas. Sobre as questdes
referentes ao projeto, foi perguntado se ele influenciou nas relagbes com a
escola e apenas a E4 disse que nao. As outras 10 responderam, justificando
ambicionar o ensino superior, bem como melhor envolvimento nas aulas e foco,
ou se projetar diferente no futuro. A E5, comentou ter feito algumas amizades

devido ao fato de viajar bastante e ser atleta.

E1. Sim positivamente, o projeto zelava pela educagao e conhecimento, foi um

dos pilares para que eu me interessasse por fazer um curso superior.

E2. Sim, me ensinando a ficar mais focada, e presta mais aten¢édo nas aulas!

E3. Sim, em querer estudar melhor e almejar o ensino superior.

E4. Néo.

E5. Sim, pois eu acabei fazendo algumas amizades pelo fato de ser atleta e

viajar bastante.

E6. Sim. Sempre tive a mentalidade de terminar o ensino médio e trabalhar,
nunca tive a ambigdo de ingressar no ensino superior, mas com o tempo iSso

mudou.

E7. Sim. A partir do projeto foi que surgiu a vontade de cursar o ensino

superiotr.
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E8. Com certeza sim. O esporte chamou muita atengdo, e a consequéncia

disso foi a boa relagdo com todos (alunos e funcionarios da escola).

E9. Sim, me fez ter vontade de fazer faculdade.

E10. Sim, pois foi através do projeto que passei a almejar cursar o ensino

superiotr.

E11. Sim, me incentivou a estudar mais e a ter objetivos

Dessa forma, o projeto alcanga o seu objetivo principal no ambito
educacional. A outra pergunta foi se ele teve alguma influéncia na percepgao
de si mesmas, ou seja, no seu autoconceito, e esses foram os resultados:

E1.sim, de me aceitar como sou, e lutar por aquilo que almejo conquistar, o

projeto foi um divisor de aguas para mim e sou grata até hoje por isso.

E2.Sim, aprendi a me conhecer

E3. Sim. Na questdo de me aceitar, aprendizado de forma geral,

responsabilidades, de segurar os “B.O” da vida e aprender com eles.

E4. Sim, em me aceitar do jeito que sou considerando minhas raizes

E5. Sim, na aceitagcdo de quem eu realmente sou.

E6. Sim. A percepgdo da minha identidade, o eu de hoje ndo pensaria tdo

grande.

E7. Sim. Sinto-me mais confiante.

E8. Sim. Ganhos de massa muscular, auto estima, qualidade do sono,

concentragao e eficiéncia.
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E9. Um pouco.

E10. Sim, pois através do projeto fui me redescobrindo como pessoa, passei a
aceitar melhor o meu cabelo natural o que intensificou as questdes envolvendo

minha autoestima.

E11. Acho que néo, na época eu ndo tinha maturidade suficiente para entender.

Diante dos resultados é notavel que apenas a entrevista E11, julga ndo
ter tido influéncia justificando ser imatura na época. Assim sendo, as demais
respostas contornavam a ideia de aceitagao, identidade, “voltar as raizes”, ao
algo relacionado a um melhor autoestima e autoconhecimento.

O sucesso do projeto esta perspectiva defendida por Elder Marques
(2012) em sua defesa de mestrado, ele avaliou durante um ano o autoconceito
de dois grupos; um que participou de um projeto esportivo na qual possuia
objetivos para melhoria e desenvolvimento pessoal e social dos alunos e o
outro foi avaliado por criangas que n&o participavam de projeto algum. Os
resultados obtidos sdo que houve mudancgas significativas nas criangas que
participaram do projeto por um ano ou mais, nos aspectos da dimensao global,
intelectual e social, enquanto o outro grupo que n&o estava em nenhum projeto
obteve mudancas positivas, entretanto no aspecto intelectual, escolar e
popularidade os resultados foram negativos.

A grande questao a que julgo muito pertinente, esta na ressalva que ele
faz acerca dos projetos sociais, em que, cada um possui 0 seu projeto
pedagogico. Dessa forma, o fato em si da crianga estar inserida num projeto
ndo garantira que ela melhora seu autoconceito uma vez que isso € uma
politica interna e cada projeto desenvolve o0 seu, ou ndo. Apenas realizam
atividades sem essa intengcao pedagogica de transgressao.

Ademais, para que realmente haja mudangas significativas ele deve
conter intencionalidade e objetivos praticos para que mudangas Vvisiveis
ocorram, como & o caso do CRIA-Lavras. Tendo em vista ndo s6 seus
ingressos ou vislumbre no ensino superior como as mudangas pautadas nos

autoconceitos descritos como nos resultados esportivos ja apresentados.
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CONSIDERAGOES FINAIS

E possivel notar que a trajetdria escolar das meninas negras do projeto
CRIA-Lavras nao as isentam de sofrer as dimensdes do racismo e dessa forma
pudemos evidenciar que andamos a passos lentos para mudangas plausiveis
sobretudo para as mulheres negras em que ja sabemos o quanto sofreu e
ainda sofre dentro e fora das instituicbes escolares.

Através do autoconceito, pudemos valorizar o lugar em que a mulher
negra traduz a sua perspectiva, suas vivéncias e sensacgoes, tantas vezes
negada ou silenciada. Todavia, foi constatado que o projeto CRIA-Lavras,
cunhou mudangas significativas para um autoconceito mais positivo
considerando as entrevistadas. Em suma, € de extrema importancia que

projetos como esse sejam promovidos.
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ANEXOS

ENTREVISTA ESTRUTURADA

NOME:
IDADE:

ESCOLARIDADE (ENSINO PUBLICO OU PRIVADO):
TEMPO DE PROJETO:

e Vocé acha que o projeto influenciou na percepgao que vocé tem de si
mesma? Justifique.

e O projeto CRIA-Lavras interferiu na sua relagdo com a escola?
Justifique.

e Vocé ja sofreu algum preconceito ou discriminagdo na escola? Se sim,
qual foi 0 mais marcante?

e \océ se considera (va) inteligente e confiante?

e Teve apoio da escola (considere todos os funcionarios) quando
precisou?

e Como vocé considera (va) sua autoestima durante o periodo escolar?

e \océ se relacionava bem com seus colegas de turma? Justifique.

e \océ considera (va) que a escola lida (va) bem com as questdes raciais

de meninas negras? Justifique.
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ANEXO B

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TCLE

Prezada Senhora, vocé esta sendo convidada a participar da pesquisa de
forma totalmente voluntaria da Universidade Federal de Lavras. Antes de
concordar, é importante que vocé compreenda as informacdes e instrucdes
contidas neste documento. Sera garantida, durante todas as fases da
pesquisa: sigilo; privacidade; e acesso aos resultados.

| - Titulo do trabalho experimental: TRAJETORIA ESCOLAR DAS
MENINAS NEGRAS E O LUGAR DO ESPORTE: O CASO DO
CRIA-LAVRAS ATLETISMO

Pesquisador(es) responsavel(is): Islane Pereira Lopes
Instituicao/Departamento: Departamento de Educacao Fisica- DEF

Local da coleta de dados: Plataforma Google

Il - OBJETIVOS
Este estudo busca analisar o autoconceito das meninas negras do projeto

CRIA-Lavras durante o periodo escolar.

lll - JUSTIFICATIVA
Considerando o contexto multicultural das escolas, sobretudo as publicas,

podemos notar uma populacido plural e diversa, pressupondo a instituicdo um

local propicio para conflitos mediante as mazelas da sociedade.

IV -AMOSTRA
Individuos do sexo feminino que se autodeclara preta ou parda que fizeram

parte do projeto CRIAS-Lavras em concomitancia com periodo escolar.



